NUCLEO AZIENDALE DI VALUTAZIONE STRATEGICA

Al Direttore Dip.to Area Ospedaliera

ASP Crotone Magna Grecia

Al Direttore Dip.to di Prevenzione
Protocollo nr.55086 del 15/10/2014 (INTERNO)

Al Direttore Dip.to Area Distrettuale
*1 -205321 % Al Direttore Dipartimento Area Amministrativa
Ai Direttori di Distretto

Ai Dir/Resp Uffici di Staff

Ai Dir/Resp UU.OO. Area Prevenzione

Ai Dir/Resp UU.OO. Area Amministrativa

Al Direttore Servizio Farmaceutico Territoriale

Ep.c. Al Direttore Reggente
Al Referente Sanitario

Al Referente Amministrativo

Al Direttore Ufficio Risorse Umane

Al Presidente Comitato Unico di Garanzia

Alle 00.SS. per il tramite dell'Ufficio Relazioni Sindacali

LORO SEDE

OGGETTO: Incontro realizzazione indagine conoscitiva sul personale dipendente — area
territoriale

Con riferimento al D.Lgs n.150/2009 art.14 c.5, si informano le SS.VV. che questa Azienda ha
dato awvio alla realizzazione dellindagine conoscitiva volta a valutare il livello di Benessere
Organizzativo del personale dipendente.

La ricerca sara rivolta a tutti i dipendenti della dirigenza e del comparto.

Si evidenzia che la rilevazione verra effettuata tramite la somministrazione di un questionario
in formato cartaceo, da riconsegnare in forma anonima.

La finalita dellindagine & quella di fornire informazioni utili per attivare azioni di miglioramento
e, quindi, “assicurare elevati standard qualitativi dei servizi tramite la valorizzazione dei risultati e
quindi della performance organizzativa ed individuale” (art.2 d.Igs n.150/2009).

A tal fine questo organismo intende avviare una prima fase di divulgazione invitando le
SS.VV. a partecipare all'incontro che si terra presso la Direzione Generale Centro Dir. “li
Granaio” in data 22/10/2014 dalle ore 15.00 alle ore 16.00.

Nel concludere, salutando e ringraziando per la collaborazione che vorrete accordarci le
segnaliamo l'importanza della Vostra partecipazione all'incontro suddetto.




